邮件快件安检专项职业能力考核规范

（2023版）
一、定义

    使用微剂量X射线安检仪等安全检查设备、运用专业技术,在邮件快件处理场所,通过分析、判别找出邮件快件中国家禁寄物品及可疑物品的能力。
    二、适用对象

    运用或准备运用本项能力求职、就业的人员。
三、 能力标准与考核内容

	能力名称：邮件快件安检                                        职业领域：安检员

	工作任务
	操作规范
	相关知识
	考核比重

	（一）

安检准备
	1.能按要求完成安检设备工作环境检查

2.能完成设备事前检查及启动工作
	X射线安全检查设备启动前检查程序
	15%

	（二）

邮件快件
安全检查
	1.能操作、使用安检设备检查邮件快件

2.能结合X射线图像，判别被检物品是单一物品或组合类物品

3.能运用颜色分析法、形状分析法、功能键分析法等多种方法分析、判别X射线图像

4.能分析、判别单一物品或组合类物品X射线图像，找出国家禁寄物品及可疑物品
	1.X射线安全检查设备操作规程及操作规范
2.单一物品、组合类物品X射线图像特点
3.《禁止寄递物品指导目录》

4.禁寄物品X射线图像特点及判别知识

5.常见的X射线图像判别方法

6.颜色分析法、形状分析法、功能键分析法等图像判别方法相关知识
	70%

	（三）
检后处理
	1.能规范加盖或粘贴安检标识
2.能按规定上报安检过程中发现的禁寄物品及可疑件信息，并配合做好后续工作
	1.安检标识加盖或粘贴规范
2.违禁品信息报送程序和要求

3.违禁品保管要求
	15%


    四、考核要求

（一）申报条件

达到法定劳动年龄，具有相应技能的劳动者均可申报。

（二）考评员构成

考评员应具备一定的邮件快件安检专业知识及实际操作经验；每个考评组不少于3名考评员。

（三）考核方式与考核时间

考核方式采取笔试+实际操作。技能操作考核时间不少于40分钟。
（四）考核场地和设备要求

1.场地要求

考核场所需累计达到200平方米以上的室内场地，光线充足，空气流通，室内温、湿度适中，整洁无干扰，具有安全防火措施。每个工位不少于10平方米，每个工位标有醒目的工位编号。还需配备主考室及候考室。 

2.设备要求

每个工位提供1张工作台，每个工作台配备相应的用具与材料。见附件。

3.应用计算机进行考核的，场所选择在与考生规模相适应的电教化教室进行。

附件
	序号
	名称
	规格
	单位
	总数量
	备注

	1
	纸质包装箱
	大号
	个
	20
	

	2
	纸质包装箱
	中号
	个
	20
	

	3
	纸质包装箱
	小号
	个
	20
	

	4
	玻璃杯
	
	个
	20
	与小号包装箱配套

	5
	水果刀
	
	把
	6
	

	6
	香烟 
	
	包
	20
	

	7
	打火机
	
	个
	20
	

	8
	鞭炮
	小串
	串
	20
	

	9
	光碟
	
	张
	20
	

	10
	塑料周转箱/物料箱
	
	个
	20
	能容纳标号为6-19的物品

	11
	不明粉末
	
	包
	20
	

	12
	摩丝、发胶
	
	罐
	20
	

	13
	油性马克笔
	
	支
	30
	

	14
	T恤衫（带口袋）
	
	件
	20
	

	15
	毛巾
	
	条
	20
	

	16
	零食
	
	包
	30
	

	17
	电动儿童玩具（不带电池）
	
	个
	20
	

	18
	书籍
	
	本
	40
	

	19
	塑料拖鞋
	
	双
	20
	

	20
	剪刀
	
	把
	20
	

	21
	保温杯（带液体）
	
	个
	6
	

	22
	药品（胶囊）
	
	板
	20
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