附件1

2017年统一鉴定时间安排
	日期
	职业名称
	等级
	考试时间
	备注

	5
月
20
日
	心理咨询师
	3级
	08:30-10:00  理论知识考试
10:30-12:30  专业能力考核
	纸笔作答

	
	
	2级
	08:30-10:00  理论知识考试
10:30-12:30  专业能力考核
综合评审时间另行通知
	上机考试

	
	职业指导
人员
	4-1级
	08:30-10:00  理论知识考试
10:30-12:30  技能操作考核
二级、一级综合评审时间另行通知
	纸笔作答

	
	理财规划师
	3-2级
	08:30-10:00  理论知识考试
10:30-12:30  专业能力考核
14:00-15:30  二级综合评审
	上机考试 

	
	
	1级
	08:30-10:00  理论知识考试
10:30-12:30  专业能力考核
14:00-16:00  综合评审
	纸笔作答

	
	秘书（含涉外秘书）
	5-3级
	08:30-10:00  理论知识考试
10:30-12:30  技能操作考核
14:00-15:30  涉外英语
	上机考试

	
	劳动关系协调员
	4-1级
	8:30-10:00   理论知识考试
10:30-12:30  专业能力考核
14:00-17:00  一级综合评审
二级综合评审时间另行通知
	纸笔作答

	5
月
21
日
	企业人力
资源管理师
	4-2级
	08:30-10:00  理论知识考试
10:30-12:30  专业能力考核
二级综合评审时间另行确定
	上机考试

	
	
	1级
	08:30-10:00  理论知识考试
10:30-12:30  专业能力考核
一级综合评审时间另行确定
	纸笔作答

	
	企业培训师
	 3-1级
	08:30-10:00  理论知识考试
10:30-12:30  专业能力考核
一、二级综合评审时间另行确定
	纸笔作答


附件2
统一鉴定现场督考评估表
	督导
地区
	名称
	
	数量
	考场数
	
	总得分

	
	时间
	
	
	鉴定人数
	
	

	考场
布置
25分
	考场规格：5分
	得分

	
	标准考场5分
	部分非标准考场2分
	全部非标准考场0分
	

	
	考号张贴：5分
	

	
	全部张贴5分
	部分张贴2分
	没张贴0分
	

	
	考场分布批示牌：5分
	

	
	全部符合5分
	部分符合2分
	不符合0分
	

	
	桌向与间隔：5分
	

	
	全部≥80厘米5分
	部分≥80厘米2分
	全部不符合0分
	

	
	考、培地点分开:5分
	

	
	全部分开5分
	部分分开2分
	没分开0分
	

	监考
人员
配备
使用
20分
	配备比例：5分
	

	
	全部符合5分
	部分不符合2分
	不符合0分
	

	
	佩戴证件：5分（省中心统一证件）
	

	
	全部佩戴5分
	发现没佩戴情况0分
	

	
	回避制度：5分
	

	
	回避5分
	发现未回避现象0分
	

	
	交叉制度：5分
	

	
	交叉5分
	发现没交叉现象0分
	

	考生
资格
复核
与
试卷
管理
15分
	考生资格复核：5分
	

	
	符合5分
	部分符合2分
	不符合0分
	

	
	试卷现场启封与按时收缴：5分
	

	
	符合5分
	部分符合2分
	不符合0分
	

	
	试卷发放与流转程序管理：5分
	

	
	严格5分
	有漏洞2分
	漏洞较多0分
	


统一鉴定现场督考评估表（续表）

	宣传工作
5分
	宣传工作：5分
	得分

	
	效果显著5分
	效果一般2分
	无效果0分
	

	考试
管理
15分
	制度建设：5分
	

	
	健全5分
	部分健全2分
	不健全0分
	

	
	管理与规范：5分
	

	
	规范5分
	部分规范2分
	不规范0分
	

	
	安排与实施督导：5分
	

	
	安排与实施5分
	部分安排与实施2分
	没安排没实施0分
	

	考场纪律与抓违纪问题
20分
	考场纪律：5分
	

	
	没问题5分
	部分有问题2分
	有问题0分
	

	
	抓监考、管理人员的违纪处理：5分
	

	
	执行5分
	部分执行2分
	未执行0分
	

	
	抓组织机构违纪处理：5分2 
	

	
	执行5分
	部分执行2分
	未执行0分
	

	
	抓考生违纪：5分
	

	
	执行5分
	部分执行2分
	未执行0分
	

	质量督导人员意见
	签字                                             年     月     日
                                                                 


